COMUNITA' DELLAVALLE DI SOLE

Provincia di Trento

DECRETO DEL COMMISSARIO
NELLE FUNZIONI DI PRESIDENTE

(ai sensi dell'art. 5 della L.P. 6 agosto 2020, n. 6, cosi come modificato con l'art. 7 della L.P. 4 agosto
2021, n. 18)

N. 6/2022
DEL 02.02.2022

OGGETTO: DELEGA ALLA COMPILAZIONE DEL QUESTIONARIO SULLA RAPPRESENTANZA SINDACALE DI
CUI ALLA CIRCOLARE DEL CONSORZIO DEI COMUNI DI DATA 1.02.2022, IN OTTEMPERANZA
ALL’ ART. 173 DELLA L.R. 2/2018.

IL COMMISSARIO
REDOLFI GUIDO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21 del
"Codice dell'amministrazione digitale” (D.Leg.vo 82/2005).



OGGETTO: DELEGA ALLA COMPILAZIONE DEL QUESTIONARIO SULLA RAPPRESENTANZA SINDACALE DI
CUI ALLA CIRCOLARE DEL CONSORZIO DEI COMUNI DI DATA 1.02.2022, IN OTTEMPERANZA
ALL’ ART. 173 DELLA L.R. 2/2018.

IL COMMISSARIO

Il presente provvedimento viene adottato, ai sensi dell'art. 5 della L.P. 6 agosto 2020, n. 6, cosi come
modificato con l'art. 7 della L.P. 4 agosto 2021, n. 18 “Assestamento del bilancio di previsione della Provincia
autonoma di Trento per gli esercizi finanziari 2021 — 2023”, dal Commissario della Comunita incaricato con
deliberazione della Giunta provinciale n. 1344 di data 7.08.2021 nell’esercizio delle funzioni spettanti al
Presidente.

Premesso che il Consorzio dei Comuni Trentini ha la necessita di ottenere i dati relativi alle deleghe sindacali
del personale occupato presso i Comuni, le Comunita Montane e i Consorzi di Bacino Imbrifero Montano, in
modo da poter correttamente accertare la rappresentativita delle associazioni sindacali, come previsto dalla
L.R. 2/2018 art. 173;

Ricordato che il questionario puo essere compilato dal legale rappresentante dell’ente, o da dipendente
dell’ente espressamente delegato dal legale rappresentante;

Considerato che il Segretario generale della Comunita della Valle di Sole € momentaneamente assente;

Ricordato che il Piano Esecutivo di Gestione 2022 — 2024, approvato con Decreto del Commissario n. 7 di
data 27/01/2022, prevede che il Responsabile del Servizio pro tempore, in caso di assenza o momentaneo
impedimento, sia sostituito dalla dipendente dott.ssa Menghini Manuela — funzionario amministrativo,
categoria D, livello base ed in mancanza della stessa, dal dipendente con maggiore anzianita di servizio con
il limite della categoria C;

Ritenuto di dover procedere con celerita alla suddetta delega, al fine di ottemperare all'adempimento
richiesto dal Consorzio dei Comuni Trentini di cui alla nota data 1.02.2022, assunta a protocollo dell’Ente
sub. n. 675, entro e non oltre la data del 15/02/2022;

Visti gli atti sopra richiamati, depositati presso la Comunita della Valle di Sole;

Visto l'art. 162 del Codice degli Enti Locali della regione Autonoma Trentino Alto-Adige approvato con L.R.
03.05.2018 n.2 es.m.;

Visto il vigente Regolamento Organico del Personale;

DECRETA

Di delegare, per le ragioni meglio esposte in premessa, la dipendente della Comunita di Valle, dott.ssa
Manuela Menghini, funzionario amministrativo, categoria D, livello base, alla compilazione del questionario
sulla rappresentanza sindacale, di cui alla Circolare del Consorzio dei Comuni Trentini di data 1.02.2022,
assunta a protocollo dell’Ente sub. n. 675, in ottemperanza all’art. 173 della L.R. 2/2018 e s.m.i.;

Di dare atto che dal presente provvedimento non derivano maggiori o nuovi oneri a carico del bilancio della
Comunita;

Di notificare copia del presente provvedimento alla dipendente, dott.ssa Manuela Menghini.

Contro il presente provvedimento & ammesso ricorso al T.R.G.A. di Trento entro il termine di 60 giorni ai
sensi della L. 1034/1971 e ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi del
D.P.R. 1199/1971.
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