
DATI RELATIVI ALLA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE – IMPORTI STANZIATI ANNO 2025 

 

Beneficiari Tipologia di compenso Riferimento contrattuale Importo 
stanziato 

provvedimento 

Posizioni organizzative Retribuzione 
di risultato e di 

posizione 

Art. 150-151 CCPL 
01.10.2018 

 
€  47.226,58  

 

 
Decreto del Presidente n. 124 d.d. 16.12.2025 

Personale inquadrato in cat. 
C 

(liv. base) 

Indennità di 
mansioni rilevanti 

Art. 13 accordo settore 
01.10.2018 

€  8.800,00 Decreto del Presidente n. 55 d.d. 28.05.2025 

Personale inquadrato in cat. 
B 

(liv. evoluto) 

Indennità di 
mansioni rilevanti 

Art. 13 accordo settore 
01.10.2018 

€ 3.333,33 Decreto del Presidente n. 55 d.d. 28.05.2025 

Personale dell’Ente FOREG (fondo per la 
riorganizzazione e 

l’efficienza 
gestionale) 

Articoli 137, 140 e 144  
CCPL 01.10.2018 

€ 72.187,73 Determinazione n. 98 dd. 12.12.2025 

Personale 
inquadrato in cat. D 

(livello base ed evoluto) 
ed in cat. C 

(livello evoluto) 

Indennità di area 
direttiva 

 
Art. 127 CCPL 01.10.2018  

 
€ 33.330,00 

 
Decreto del Presidente n. 111 dd. 04.12.2025 

  

 


